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OPENBAAR MAKEN Nota antwoorden op nadere vragen bij 
het verslag Formele Raad Werkgelegenheid en Sociaal 

     

Aanleiding
Op 15 december 2025 is het verslag van de Formele Raad Werkgelegenheid en 
Sociaal Beleid van 1 december 2025 aangeboden aan de Eerste Kamer. Met het 
verslag van de Raad was ook het in opdracht van SZW verrichte CPB-onderzoek 
over de effecten van EU-uitbreiding op arbeidsmigratiestromen meegezonden. De 
Eerste Kamerleden van de PVV-fractie hebben op 17 februari 2026 vragen gesteld 
bij dit onderzoek. Deze heeft u beantwoord op 18 maart 2026. De PVV-fractie 
heeft nu nadere vragen gesteld over dit onderzoek. 

Geadviseerd besluit
Indien u akkoord bent met de beantwoording adviseren wij u de aanbiedingsbrief 
te ondertekenen. De Eerste Kamer heeft verzocht dit binnen 4 weken te 
verzenden. 

Kernpunten
• In deze nadere vragen wordt dieper ingegaan op de methodologie, met name 

tijdelijke migratie, het gebruikte CPB-model, de in het verleden gehanteerde 
overgangsmaatregelen, de mogelijke gevolgen voor de uitvoering in relatie tot 
beschikbare capaciteit, en de maatregelen die Nederland kan nemen.  

Toelichting
• Het CPB-onderzoek is in opdracht van SZW uitgevoerd en brengt de potentiële 

kwantitatieve gevolgen voor additionele arbeidsmigratie naar Nederland in 
kaart bij toetreding van kandidaat-lidstaten tot de Europese Unie. 

• Dit gebeurt met name voor de landen die het meest vergevorderd zijn in het 
EU-toetredingsproces en het onderzoek houdt rekening met de gevolgen van 
eventuele overgangsmaatregelen. 

• In de beantwoording wordt aangegeven dat het nog onduidelijk is of 
Nederland gebruik maakt van overgangsmaatregelen en zo ja, hoe deze 
overgangsmaatregelen eruit komen te zien. 

• Verder wordt aangegeven dat de aantallen naar verwachting relatief beperkt 
zullen zijn, waardoor de gevolgen voor de uitvoering beperkt zijn, maar het 
wel noodzaak is goed voorbereid te zijn. 

• Als laatste wordt toegelicht welke maatregelen mogelijk zijn om onder strenge 
voorwaarden het vrij van werknemers te beperken. 
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-
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Volgnummer Naam Actie Informatie

1 Aanbiedingsbrief bij 
beantwoording op 
nadere Kamervragen 
bij het verslag 
Formele Raad 
Werkgelegenheid en 
Sociaal Beleid van 1 
december 2025

Bijlage bij 
verzending

 

2 Bijlage 1. Antwoorden 
op nadere vragen 
over het verslag 
Formele Raad 
Werkgelegenheid en 
Sociaal Beleid van 1 
december 2025

Bijlage bij 
verzending

 

3 Verzoek vaste cie 
SZW EK d.d. 07-04-
2026 aan MSZW - 
Nadere vragen over 
het verslag Formele 
Raad 
Werkgelegenheid en 
Sociaal Beleid van 1 
december 2025

Ter informatie (niet 
verzenden)

 




